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Styrelsesvedtægt - dagtilbudsområdet
Dok.nr.: 3135
Sagsid.: 11/6191
Initialer: ANBR
Åben sag

Sagsfremstilling
Styrelsesvedtægten for forældrebestyrelserne i dagtilbud blev revideret i forbindelse med 
indførelse af ny struktur på dagtilbudsområdet pr. 1. januar 2012.
 
Efter knapt 2 år har der vist sig at være punkter i styrelsesvedtægten, der i praksis er 
uhensigtsmæssige, hvilket giver anledning til forslag om revision. Samtidig foreslås nogle 
redaktionelle ændringer, der øger læsevenligheden.
 
I henhold til Dagtilbudsloven § 14-16 oprettes der bestyrelser bestående af forældre og 
medarbejdere ved alle kommunale dagtilbud.
Styrelsesvedtægten fastlægger rammerne for bestyrelsens arbejde og samarbejde med 
dagtilbuddets ledelse og medarbejdere.
 
Der indstilles til følgende ændringer:

 Fælles styrelsesvedtægt for dagplejen og de øvrige dagtilbud
 Dagplejens forældrerepræsentanter sidder i bestyrelsen for 1 år ad gangen (fra § 

3 til § 3 stk. 2)
 Antal af bestyrelsesmedlemmer, både for dagplejen og de fællesledede dagtilbud 

præciseres i en og samme paragraf
(fra § 2 og 4 til § 2 stk. 1)

 Teksten fra § 4 udvides fra: 
Der sidder mindst en forældrerepræsentant fra hver afdeling i bestyrelsen.
Til § 2 stk. 1
I de fællesledede dagtilbud sidder der mindst en forældrerepræsentant fra hver 
afdeling i bestyrelsen. Såfremt dette ikke er muligt, vælges 
forældrerepræsentanterne fra de øvrige afdelinger i dagtilbuddet

 Medarbejderne vælges på et personalemøde og ikke som nu på et fælles 
forældremøde (fra § 5 til § 3 stk. 1)

 Ikke fremmødte forældre kan stille op til valg ved at give en skriftlig tilsagn til 
bestyrelsesformanden inden mødet (ny § 4 stk.6)

 Teksten fra § 10 ændres fra: 
Bestyrelsesformanden leder møderne.
Forældrebestyrelsen udøver udelukkende sin virksomhed i møder. Dette betyder, 
at et enkelt eller flere bestyrelsesmedlemmer ikke kan træffe beslutninger eller 
handle på forældrebestyrelsens vegne uden for bestyrelsesmøder.
Til § 7 stk.1 og 2. 
Der afholdes minimum 4 bestyrelsesmøder pr. år. Forældrebestyrelsen udøver 
udelukkende sin virksomhed i møder. Dette betyder, at et enkelt eller flere 
forældrebestyrelsesmedlemmer ikke kan træffe beslutninger eller handle på 
forældrebestyrelsens vegne uden for bestyrelsesmøderne, medmindre andet 
følger af stk. 2. 
Stk.2 Bestyrelsesmøderne skal ledes af bestyrelsesformanden eller 
dagtilbudslederen. Formanden skal i samarbejde med dagtilbudslederen 
udarbejde dagsorden og sammen kan de træffe beslutninger i akutte sager, som 
den øvrige bestyrelse skal orienteres om på det næstkommende bestyrelsesmøde.
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Anette Brodde deltager under punktets drøftelse.

Retsgrundlag
Dagtilbudsloven

Økonomi
Ingen

Høring
Forud for byrådsbehandling den 3. december 2013 sendes forslaget i høring i bestyrelser 
og lokale MED-udvalg i de kommunale dagtilbud samt i FællesMED Børn og Unge.
Høringsperiode: 9. oktober – 27. november 2013.

Bilag:
1 Åben Forslag til ny Styrelsesvedtægt for dagtilbud 2013 81273/13
2 Åben Høringsbrev til bestyrelser og MED-udvalg i kommunale dagtilbud 140744/13
3 Åben Styrelsesvedtægt for dagtilbud - Godkendt af byrådet 6/12-2011 871761/12

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, 
at forslag til styrelsesvedtægt for dagtilbud godkendes og sendes i høring som beskrevet 
ovenfor.

Beslutning Udvalget for Børn og Undervisning den 08-10-2013

Fraværende: Preben Friis-Hauge

Forslaget sendes i høring som beskrevet.
Endeligt forslag behandles på et ekstraordinært udvalgsmøde den 3. december kl. 17.30 
umiddelbart forud for byrådets behandling af sagen.
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